Informacja o opisie jakosci ksztalcenia na Wydziale Filologii Polskiej i
Klasycznej

A. WSTEP

Wydzialowy Zespdt ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia zostat powotany w marcu 2010
roku. Wypetnit on przygotowany przez Rade ds. Jakosci Ksztalcenia ,,Arkusz wyjSciowy
oceny jakosci ksztalcenia na wydzialach” dotyczacy 21 kierunkéow studiow
prowadzonych na Wydziale Filologii Polskiej i Klasycznej. W analizie uwzgledniono
nastepujace obszary:

Programy nauczania.

Metody ksztalcenia i oceniania.

Organizacja studiow.

System informacyjny.

Kadra nauczajaca.

Warunki techniczne realizacji zaje¢ dydaktycznych.
Formy promocji ocen jakosci ksztalcenia.

Srodki wsparcia.
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Tak catosciowy opis zaréwno na uczelni, jak i na wydziale byt przeprowadzany po
raz pierwszy. Zespot kompletowal informacje do konca czerwca 2010 roku, kiedy to
przekazal wypelniony arkusz oceny do Biura Rady Jakos$ci Ksztatcenia. Ono tez w jednolite]

formie opracowato wyniki dotyczace wszystkich wydziatow naszego uniwersytetu.

Wydzialowy Zespét ds. Oceny Jakosci prezentuje Arkusz oceny przygotowany przez
Biuro Rady Jakosci Ksztalcenia na podstawie wydzialowego arkusza oceny oraz
Rekomendacje Wydzialowego Zespotu Oceny Jakosci Ksztalcenia, zaakceptowane przez
wladze dziekanskie oraz dyrekcje trzech tworzacych wydziat instytutow — Instytutu Filologii
Klasycznej, Instytutu Filologii Polskiej, Instytutu Filologii Stowianskiej. Propozycje dziatan
do roku 2012 przygotowano na podstawie:
1. Analizy informacji zebranych przy wypeinianiu wydziatlowego arkusza oceny
jakosci ksztalcenia (maj — czerwiec 2010).
2. Wynikéw studenckiej ankiety oceniajacej jakos¢ ksztatcenia (maj-czerwiec
2010).
3. Sugestii Rady Jakosci Ksztalcenia bedacych efektem analizy arkuszy i ankiet
studenckich dotyczacych jakosci pracy na wszystkich wydziatach UAM
(grudzien 2010).



B. Rekomendacje Wydzialowego Zespotu ds. Oceny Jakosci Ksztalcenia
(sugerowany czas wdrazania — rok 2012)

[. Programy nauczania

CEL

PROPONOWANE DZIALANIA

POZIOM INSTYTUTOW

POZIOM WYDZIALU

Weryfikacja programéw
nauczania pod katem
zgodnosci efektow ksztalcenia
opisanych dla catego
programu studiéw z efektami
ksztalcenia poszczeg6lnych
przedmiotow.

1. Modyfikacja opisu ,,sylwetki
absolwenta” — jej
komplementarno$¢ wobec
zaktadanych efektéw ksztalcenia
w ramach poszczeg6lnych
blokéw przedmiotowych
(uniknigcie tzw. biatych plam).

2.Weryfikacja konstrukcji
programéw pod katem stopnia
trudnosci, logicznej sekwencji
nabywanej wiedzy, zdobywanych
umiejetnosci oraz kompetencji
indywidualnych i spotecznych.

3. Wprowadzenie do sylabuséw
informacji jednoznacznie
stematyzowanych —
uwzgledniajacych zaréwno
swoistos¢ danego przedmiotu,
jak i eksponujacych efekty
ksztalcenia (wiedze,
umiejetnosci, kompetencje
indywidualne i spoteczne
zwigzane z danym
przedmiotem).

1. Opracowanie jednego
wzorcowego programu studiéw
zgodnego z zasadami opisu
efektéw ksztalcenia oraz form
ksztalcenia i oceniania (wg
Krajowych Ram Kwalifikacji) -
realizacja zalecenia Rady
Jakosci Ksztalcenia (RJK).

2. Sporzadzenie, na podstawie
analizy programéw
poszczegblnych przedmiotow,
szerokiego katalogu efektow
ksztatcenia, z ktérego korzystaé
by mogli twércy nowych
sylabuséw (opracowywanych
w jezyku efektow).

Podniesienie poziomu wiedzy
nauczycieli akademickich na
temat tworzenia programéw
studiéw eksponujacych efekty
ksztalcenia.

Udzial pracownikéw w
seminariach konsultacyjno-
szkoleniowych przygotowanych
przez RJK.

Doskonalenie elastycznosci
ksztalcenia.

1. Analiza programéw nauczania
pod katem mozliwosci
uwzglednienia w nich mobilno$ci
studentéow (odbywanie stazy
zawodowych, udziat w
wyjazdach na stypendia krajowe i
zagraniczne, uczestniczenie w
konferencjach, seminariach,
warsztatach...) .

1. Opracowanie zasad
wspolpracy miedzy IFS, IFK,
IFP zwigzanych z
przygotowywaniem i
funkcjonowaniem oferty zaje¢
do wyboru przez studentéw z
catego Wydziatu.




3. Analiza proporcji miedzy
studencka wymiana
mi¢dzynarodowg a krajowa
(rozwazenie mozliwosci
zintensyfikowania tej ostatniej).

Monitorowanie programu
nauczania na studiach
doktoranckich

1. Kontynuowanie dobrej
tradycji otwartosci programu na
potrzeby poszczegdlnych grup
doktorantéw.

2. Uwzglednienie oczekiwan
doktorantéw dotyczacych ich
przygotowania dydaktycznego
do prowadzenia zaje¢ ze
studentami I i II stopnia
studiéw.

II. Formy ksztalcenia i oceniania

CEL

PROPONOWANE DZIALANIA

POZIOM INSTYTUTOW

POZIOM WYDZIALU

Dostosowanie form pracy
dydaktycznej do zatozonych
efektow ksztalcenia

1. Weryfikacja form pracy pod
katem ich dostosowania do
zatozonych efektow ksztatcenia
i zwiazku z filologiczng
swoistoscia przedmiotowa
(polonistyczna, slawistyczna,
klasyczng...).

2. Wskazanie metod pracy,
ktére efektywnie mozna
stosowa¢ w niewielkich
grupach studenckich.

2. Wprowadzenie do programu i
sylabuséw zapiséw
dotyczacych konsultacji
przedmiotowych oraz
projektéw badawczych
(okre$lanych obecnie jako prace
roczne, projekty edukacyjne,
artykuty metodyczne itp.) oraz
wycieczek dydaktycznych.

Opracowanie zestawienia
metod ksztalcenia
wykorzystywanych na calym
Wydziale.

Weryfikacja trybu oceniania i
egzaminowania

1. Urozmaicenie sposobow
przeprowadzania ewaluacji
formujacej (czastkowej) w
czasie trwania zajec z
konkretnego przedmiotu.




2. Ujednolicenie wymagan
egzaminacyjnych w ramach
poszczegdlnych przedmiotow
(uwzglednienie koniecznych w
tym zakresie sugestii Zaktadéw
i Pracowni) — realizacja
postulatu studentéw (ankieta
RJIK).

Zwigkszenie udzialu form e-
learningu

1. Uwzglednienie mozliwoSci
wykonywania przez studenta
obowigzkowych zadan,
¢wiczen, projektow za
posrednictwem e-learningu.

1.Dazenie do zapewnienia
odpowiedniej bazy technicznej.

2.Szkolenia dla pracownikéw
na temat sposobow korzystania
z bazy technicznej.

3. Opracowanie pilotazowego
kursu e-learningowego (dla
danego
przedmiotu/przedmiotéw) i
raportu wskazujacego na zalety
i wady takiej formy ksztalcenia.

III. Organizacja procesu dydaktycznego

CEL

PROPONOWANE DZIALANIA

POZIOM INSTYTUTOW

POZIOM WYDZIALU

Okreslenie zasad tworzenia
programéw studiéw

Powotanie Rad Programowych
odpowiedzialnych za
tworzenie/weryfikacje/akceptacje
programow studiow.

Opracowanie przyktadowego
sylabusa zorientowanego na
eksponowanie efektow
ksztatcenia (wiedzy,
umiejetnosci, kompetencji
indywidualnych i spotecznych).

Doskonalenie umiejetno$ci
dydaktycznych pracownikéw

Przeprowadzenie przynajmniej
jednej Rady Instytutu/zebrania
og6lnego pracownikéw w roku
poswieconych wylacznie
procesowi dydaktycznemu -
zalecenie RJK.

Weryfikacja prawidtowosci
przypisania punktéw ETCS
przedmiotom

Przeprowadzenie wérdd
studentéw wybranego jednego
kierunku ankiety/badan na
temat relacji miedzy naktadem
pracy wymaganym w ramach
poszczegblnych przedmiotéw a
przypisanymi im punktami
ETCS .




[Za przeprowadzenie badan
odpowiada uczelniany i
wydzialowy koordynator ETCS
— zalecenie RJK.]

Wdrazanie USOSweb

1. Zapewnienie dostepnej dla
studentéw i pracownikéw bazy
technicznej umozliwiajacej
wprowadzanie systemu
USOSweb.

2.Doskonalenie
funkcjonowania systemu
USOSweb.

3.Upowszechnienie obowigzku
zapisOw studentéw na zajecia i
egzaminy oraz sporzadzanie
protokotéw zaliczen i
egzaminéw przez
pracownikéw w USOSweb —
sugestia RJK, zarzadzenie
Rektora.

Dostosowanie wielko$ci grup
studenckich do realnych
potrzeb procesu dydaktycznego

Sporzadzenie wnioskéw do
wiadz rektorskich — na
podstawie Uchwaty Senatu Nr
165/2009/2010 § 4 z dnia 31
maja 2010 - rekomendacja RJK.

IV. System informacyjny

CEL

PROPONOWANE DZIALANIA

POZIOM INSTYTUTOW

POZIOM WYDZIALU

Zwigkszenie dostgpu studentéw
do biezacych informacji
dotyczacych zajec
dydaktycznych.

1.Wprowadzenie dostepu on-
line do zmodyfikowanych
sylabusow.

2. Umieszczenie na stronach
internetowych instytutow
adres6w e-mailowych
wszystkich pracownikéw,
informacji o godzinach
dyzuréw oraz aktualnych
komunikatéw.

3. Zamieszczanie informacji o
odwotywanych i przektadanych
zajeciach w aktualnych
komunikatach jednostek




(punkty 1-3, rekomendacije
RIJK).

4. Wsparcie dzialan dotyczacych
nieodptatnego tworzenia i
funkcjonowania na platformie
www. UAM stron domowych
jednostek instytutowych i
wydziatowych - Zaktadéw i
Pracowni.

Realizacja propozycji
studentéw wyrazonych w
ankietach.

Wydtuzenie czasu otwarcia
biblioteki - zdaniem studentow
wplynie to korzystnie na
poprawe jakosci ksztalcenia.
[Propozycja juz zostala
zrealizowana]

Podniesienie wiedzy studentéw
na temat mozliwos$ci odbywania
czesci studiow poza uczelnia
macierzysta.

Umieszczanie na stronach
internetowych instytutéw
informacji o mozliwosci
odbywania czes$ci studidow poza
uczelnig macierzysta (w tym o
obowigzujacych procedurach i
potrzebnej dokumentaciji).

Wspdtpraca z Samorzadem
Studenckim i Doktoranckim.

Doprecyzowanie trybu
zaliczania okresu studiéw poza
uczelnig macierzystg i
przeliczania ocen.

Dziatania na rzecz
wprowadzenia odpowiednich
zapiséw do Regulaminu
Studiéw.

V. Kadra nauczajaca

CEL

PROPONOWANE DZIALANIA

POZIOM INSTYTUTOW

POZIOM WYDZIALU

Zwigkszenie zaangazowania
pracownikéw w dziatalno$¢
dydaktyczng.

1. Zachecenie Dyrekcji
Instytutéw przez wladze
Wydziatu do opracowania
kryteriéw oceny pracy
dydaktyczne;j.

2. Zachecenie Dyrekcji
Instytutéw przez wladze
Wydziatu do opracowania zasad
1 trybu hospitacji zajec.

3. Przyznawanie na podstawie
opracowanych kryteriow
nagréd dziekanskich za
osiagnigcia w pracy
dydaktyczne;j.




Dbatos$¢ o jako$¢ prowadzonych
zajec.

1. Zgloszenia cenionych
dydaktykéw do wyréznien.

2. Wyprowadzanie wnioskow
dydaktycznych wynikajacych z
analizy ocen prowadzonych
zaje¢ (na podstawie hospitacji i
ankiet studenckich).

3. Opracowanie zasad wgladu
pracownikéw do ankiet, aby
mogli wyciaga¢ z nich wnioski
dla swojej dalszej pracy
dydaktyczne;j.

Promocja stazy krajowych i
zagranicznych umozliwiajacych
poprawe jakosci ksztalcenia.

Dbatos¢ o ksztalcenie
umiejetnosci dydaktycznych
miodej kadry.

1. Uwzglednianie przy
zatrudnianiu nowych
pracownikow opinii
dydaktyczne;j.

2. Opracowanie systemu
hospitacji (programu
ksztatcenia przedmiotowo-
dydaktycznego
uwzgledniajgcego swoistosé
kierunku) poczatkujacych
nauczycieli akademickich.

VI. Formy promocji jakos$ci ksztalcenia

CEL

PROPONOWANE DZIALANIA

POZIOM INSTYTUTOW

POZIOM WYDZIALU

Rozszerzenie oceny jakosci
ksztalcenia

Przeprowadzenie wg
opracowanego wczesniej
harmonogramu
zmodyfikowanych ankiet wéréd
studentéw i nowych ankiet
wsrdd nauczycieli
akademickich dotyczacych
jakosci ksztatcenia na WFPiK.

Opracowanie wydziatlowych
ankiet dla studentow i
nauczycieli akademickich.

Modyfikacja trybu ksztatcenia —
uwzgledniajaca sugestie
wyartykutowane w ankietach
kierowanych do studentéw i
nauczycieli akademickich oraz
w arkuszu oceny jako$ci
ksztatcenia

Opracowanie na podstawie
planu wydziatlowego dziatan na
rzecz udoskonalania ksztalcenia
w instytutach.

Opracowanie planu dziatah na
rzecz udoskonalania ksztatcenia
na wydziale.




